
II . b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale    
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gr. I A S 3240 1,71 3483 1,83 3658 1,93 3841 2,02 3938 2,07 4037 2,12

 gr. I S 3105 1,63 3338 1,76 3505 1,84 3681 1,94 3774 1,99 3869 2,04

 gr. II S 2903 1,53 3121 1,64 3278 1,73 3442 1,81 3529 1,86 3618 1,90

debutant S 2700 1,42 2903 1,53 3049 1,60 3202 1,69 3283 1,73 3366 1,77

I M 2540 1,34 2731 1,44 2868 1,51 3012 1,59 3088 1,63 3166 1,67

II M 2413 1,27 2594 1,37 2724 1,43 2861 1,51 2933 1,54 3007 1,58

 

                      VIZAT  SECRETAR,

                      Laslău Militon Dănuț

Majorări ale salariului de bază,  vor fi incluse în salariul de bază la emiterea dispoziţiei de reîncadrare: 

3 4 5

Consilier, expert, inspector de 

specialitate, revizor contabil, arhitect, 

referent de specialitate, inspector casier, 

inginer

Funcţia

Grad 

/treapta 

profesio

nala

Nivel 

studii

Salariul  de baza si coeficientul de ierarhizare

Administrator

Gradatia corespunzatoare transelor de vechime

0 1 2

Hunedoara, la 11.12.2017

PRIMAR

BOBOUȚANU DAN

INITIATOR

10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017, 


